
ANFORDERUNGEN

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

• Erfolgreich abgelegte Personalverrechnungs-
prüfung

• Mindestens 5 Jahre einschlägige
Berufserfahrung on der Lohnverrechnung

• Fundierte Kenntnisse im Metalltechnischen 
Kollektivvertrag von Vorteil

• Sehr gute MS Office-Kenntnisse, insbesondere 
Excel

• Hohe Diskretion, Verantwortuingsbewusstsein 
und Genauigkeit

• Teamgeist sowie strukturierte und selbstständi-
ge Arbeitsweise

AUFGABEN

• Selbstständige Durchführung der laufenden 
Lohn- und Gehaltsverrechnung unter
Berücksichtigung des Metalltechnischen
Kollektivvertrags

• Pflege und Verwaltung von Personalstamm-
daten sowie Zeiterfassungsdaten

• Ansprechpartner/in für arbeits-, sozialver-
sicherungs- und lohnsteuerrechtliche Fragen

• Erstellung von Auswertungen, Statistiken und 
Meldungen an Behörden

• Zusammenarbeit mit Buchhaltung, HR und 
externen Partnern

Werden Sie Teil unseres Teams

Lohnverrechner (m/w/d)    
20 –  25 Stunden/Woche

Bezahlung nach 
Metall-KV* 

Rabatte für Sport 
und Kultur

Gesundheits-
förderung

Aus- und 
Weiterbildungen

Prämie für 
gute Ideen

JETZT BEWERBEN
www.trm.at

*Die Vergütung erfolgt nach dem Kollektivvertrag der Metalltechnischen Industrie mit der 
Selbstverständlichkeit zur Überzahlung bei entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung. 

Bewerben Sie 

sich jetzt auf 

www.trm.at


