
ANFORDERUNGEN

•	 Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, 
Fachschule oder Lehrabschluss)

•	 Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im 
Qualitätsmanagement oder in einem vergleichbaren 
technischen Umfeld

•	 Zusatzausbildung im Qualitätsmanagement 
(ISO 9001) und/oder Umweltmanagement 
(ISO 14001) von VorteilSicherer Umgang mit 
Qualitätsmanagementsystemen und gängigen QM-
Werkzeugen

•	 Eigenverantwortliche, strukturierte und sorgfältige 
Arbeitsweise mit ausgeprägter Hands-on-Mentalität

•	 Kommunikationsstärke, Durchsetzungsvermögen 
und Freude an teamorientierter Zusammenarbeit

•	 Sehr gute EDV-Kenntnisse, insb. in MS Office

•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift

AUFGABEN

•	 Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung 
des integrierten Managementsystems (IMS)

•	 Betreuung und Koordination zertifizierungs-
relevanter Themen

•	 Planung, Durchführung und Nachbereitung 
interner und externer Audits

•	 Organisation und Durchführung von QM-
Schulungen für Mitarbeiter

•	 Unterstützung der Fachabteilungen im täglichen 
Umgang mit dem IMS-System

•	 Mitarbeit bei Produktzulassungen und 
-zertifizierungen

•	 Analyse und Bearbeitung von Reklamationen in 
enger Abstimmung mit den Fachbereichen

•	 Verantwortung für das Datenmanagement 
(Zertifikate, Berichte, Zulassungen etc.)

•	 Projektmanagement und Mitarbeit in 
bereichsübergreifenden Verbesserungsprojekten

Werden Sie Teil unseres Teams

Qualitätsmanager (m/w/d)     

JETZT BEWERBEN 
www.trm.at

*Die Vergütung erfolgt nach dem Kollektivvertrag der Metalltechnischen Industrie mit der 
Selbstverständlichkeit zur Überzahlung bei entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung. 

Bewerben Sie  

sich jetzt auf  

www.trm.at

Bezahlung nach 
Metall-KV* 

Rabatte für Sport  
und Kultur

Gesundheits- 
förderung

Aus- und  
Weiterbildungen

Prämie für  
gute Ideen


